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Uk« [IETIN Gem. v Anud w;&&aw
[ Numér |~ Misura preventiv ~ Sediulmaterieil . o  Indicatori de evaluare’ ol
1, Cod Legea nr. 7/2004privind Codul de conduitd a funcfionarior | 1. Numarde sesizari privind incalcéri ale normelor 0 -
etic/deontologicide | publici, republicats 2. Numérde sesizari in curs de solutionare 0
conduitd Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului | 3. Numér de sesizari soluionate 0
coniractual din autoritagile si instituiile publice 4. Durata procedurilor . 0
Legea nr. 303/2004privind statutul judecatorior i procurorilor, 5. _Numér de decizil prin care s-a confirmat incaicarea norme: _ 0 ,I
republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare 6. Numar de masuri dispuse diferentiate pe tipuri 0
Hotdrarea Guvernului nr, 991/2005 pentru aprobarea Codului 7._Numsr de decizii ale comisiei anulate sa modificate in instanta T0
de eticd i deontologie al polfistului 8. Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor (chestionare de evaluare nu s-a aplicat |
Hotdrarea Consiliului m_._vqu_o, al z_mmmmwmwam nr. mmﬁwcomw 9. Numar de mﬂ_iﬁuu de formare %mammw_ogam de Q_U_.asﬁ ) . 0 bica f*
wwhnﬁ_”o_,whagam Codului - deontologic al - judecatorilor i [— 10. Numar de persoane care au fost instrulte prin intermediul acliunilor de formare | 0
: . : s profesionald
Ordinul secretarului general al Guvemului rr. 60012018 PV [ Numér de misr administrative adoptate pentru nlaturarea cauzelor sag circumstanielor | 0
mu«w_wwﬁmm Codului controtului internmanagerial al entitfilor care au favorizat incaicarea normelor
pub 3 . 12. Numar de persoane per institufie care au sévarsit abateri disciplinare 0
- Ordine intemne/memorandumur 13. Numar de persoane care au savarsit in mod repetat abateri de la normele respective 0
2 Declararea averilor Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea funcfilor 1. Numndr de persoane care au obligatia depunerii declaraliei de avere 15 rl\\
§i demnitaglor pubiice, pentry modificarea §i completarea Legii 2. _Numér de persoane care nu au depus In termen declaralji de avere 'R
nr. 144/2007 privind infiinfarea, organizarea si funcfionarea 3. _Numér de persoane care nu au depus declaratii de avere, dintre cei care aveau obligatia 0 :
Agenliei Nationale de Integritate, precum §i pentru modificarea | 4. Numar de sesizari ale ANI 0 |
§i completarea altor acte nomative 5. _Numér de decizii ANT ca urmare a sesizarilor ransmise de institutie 0
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea 6. Numar de decizii ale ANI puse in aplicare(privind averea nejustificatd) [0 ]
Uansparentei in exercitarea demnitatior publice, funcfilor |7 Numar de hotérari ale instantefor de Judecata ca urmare a sesizarilor ANI 0 |A
publice i In mediul de afacer, prevenirea §i sanconarea ™5™ Nimar de msur administrative adoptate pentru nlaturarea cauzelor say circumstantelor | 0
corupbel, cu modificarile si completarile ulterioare care au favorizat incalcarea normelor privind dediararea averilor :
9. Num& de consultafi oferite de persoanele responsabile pentru implementarea | 0
evederilor legale privind declaratiile de avere si declaratile de interese
10. Gradul de cunoagtere de catre angajati a normelor privind declararea averilor (chestionar | 80%
de evaiuare) .
11, Numér de activitati de formare privind declaratiile de avere 0
12. Num& de persoane care au fost insiruite prin intermediul actiuniior de formare | 0
profesionala
3. Declararea Legea nr. 251/2004 privind unele mésuri referitoare 1a bunrie | 1. Numdr de cadouri primite gi inregistrate in registry 0 ]
cadourilor primite cu fit gratuit eu prilejul unor acliuni de protocol in { 2. Publicarea anuaid a inventarului pe site-ul institugei 0 1
» exercitarea mandatului sau a funcliei | 3. Numér de situatji in care s-a achiziionat cadoul 0 J

¥ Indicatori minimali care mé&soard, din punct de vedere cantitativ $i calitativ, gradul de impiementare a standardelor legale de integritate.
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4. Valoarea cadourilor achizifonate
9. Valoarea cadourilor primite {per cadou si in total)
L ) - 6. Valoarea bunurilor valorificate .
Conflicte de interese Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor | 1. Numdr de declaratii de abinere - . B
$i demnitétiior publice, pentru modificarea §i completarea Legii 2. Numdr de situatji in care superiorul ierarhic a dispus Tnlocuirea persoanel afiald in situafia | 0
nr. 144/2007 privind infiintarea, ofganizarea §i funclionarea de potential confiict de inferese o |
Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea | 3. Numér de sesizari primite de institufie de la terte persoane cu privire Ia existenta unui | 0
§i completarea altor acte normative conflict de inferese ]
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea | 4. Numar de decizii AN prin care s-a constatat starea de conflict de interese 0
transparentei In exercitarea demnitéfiior publice, a funclitor ™5 " Numar de sesizari afe parchetului privind posibila savarsire a infracfunii de conficte de 0
publice §i In mediul de afaceri, prevenirea si sanclionarea | interese
coruptiei,cu modificérite §i completérile ulterioare 8. Numér decondamndri privind savarsireainraciunil de conficis de interese T
Codul penal 7. Gradul de cunoaglere de catre angajali a normelor privind conflictul de interese N s-au folosit !
(chestionar de evaluare) ‘ chestioare .
8. Numar de activitali de formare D)
9. Numar de persoane care au fost instruile prin intermediul acfuniior de formare | 0

profesionald

10. Nr. de proceduri de achizifie analizate

11. Nr. de avertismente de integritate emise

12. Nr. de conflicte de interese prevenite

Consilier de etics

Legea nr. 188/199%privind Statutul funcionarilor  publici,

Numér de sedinte de consultare

republicatd, cu modificarile 3i completarile ultericare

0
o S
. 0
13. Numér de persoane care nu au depus declaratia de inferese §i aveau obligafia depunerii | 0
acesteia .
o5 .
0

Numér de angajati care au beneficiat de consiliere

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a funciionarilor
publici, republicats

Numér de spefe, diferentiate pe tipologii de dileme etice 0

Bl

Gradul de cunoagtere de caire angajati a normelor privind consilierul etic (chestionar de
evaluare)

nu sau folosit
chestioare

5. Gradul de popularizare a rolului
6. _Numdr de activitéti de formare

consilierului de etic | 80%

7.

Numdr de persoane care au fost
profesionala

instruite prin intermediui actiunilor de formare | 0

Emoﬁummg._n»u

Netd: Raportarile vor cuprinde inclusiv
Agenliei Nafionale a Functionarilor Publici nr.
| completarea $l transmiterea informatilor privind respectarea nomelor de conduita de cétre
funcionari publici $i implementarea

informatiile $i datele prevazute in Ordinul Presedintelui

raport postat
4108/2015 pentru aprobarea procedurii privind

procedurilor disciplinare in cadrul autoritafior si institufilor

pubtice

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functitor

I

Numér de persoane afiate In stare de incompatibiitate

§i demnitafilor publice, pentru modificarea $i completarea Legii
nr. 14412007 privind infiintarea, organizarea si functionarea

2.

Numar de sesizéri ale ANI formulate de calre institutie

3

Numér de sesizari primite de instituie de la terte persoane cu privire fa existenta unei
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Agenfiei Natiorale de Integritate, precum si pentru modificarea
§i completarea altor acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitéfilor publice, a funciiitor
publice si n mediul de afacer, prevenirea §i sancfionarea

incompatibilitat

4. Numdr de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor incompatibilita

9. _Numér de decizii confirmale de instantd

6. Numdr de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor say circumstantelor

care au favorizat incélcarsa normelor privind incompatibiiitafile

0

1

corupfiei.cu modificarile i completérile ulterioare 7. Gradul de cunoagtere de catre angajafi a normelor privind incompatibilitafile {chestionar | nu s-au folosit
_de evaluare) _i_Chestioare
de mai multe ori 8. Numdr de activita de formare 170
9. Numdr de persoane care ay fost instruite prn intermediul actiunilor de formare 0
L . profesionald
7. {  Transparenta in Legea nr. 5272003 privind transparen{a decizionald in 1. Numdr de proiecte de acte nomative adoptate |l_ 14 HCL
procesul dacizional administrafia public,cu modificarile $i completérile ulterioare 2._Numér de anunturi publice privind proieciele de acte normative 14
3. Numar de recomandari transmise de societatea civid si cetdfeni In procesul de | 0
transparentd decizionald asigurat pentry inifierea, modificarea sau completarea unor
acte nomative
4. Gradul de acceptare si preluare al recomandarilor formulate de socistatea civiig cu privire | 0

la proiectele de acte nomative Supuse consultarii publice (ca procent intre numarul total
de recomandari transmise $i numrul de propuneri efectiv preluate)

5. Numér de proiecte de acte normalive modificate in urma procesului de consultare 0
6. Numér de propuner, sugestii sau opinii preluate in forma finala a actulty normatiy 0 |
7. _Numér de réspunsuri la propunerile, sugestile sau opiniile nepreluate 0 T
8. Numdr de sedinje publice organizate fa inifiativa institufiei {0
9. Numdr de participant la gedintele publice |0
10. Numar de cetafeni/organizafii neguvernamentale inscrise in baza de date a instituliei | 0
pentru a fi informate in legatura cu proiectele de acte normative
11. Numér de sedinfe publice organizate la soliGtarea societatii civile 0
12. Numar de minute publicate, realizate la sedintele publice [ 17
| 13. Numr de pléngeri in justifie privind nerespectarea prevederiior legale de citre insfitujie 0
14, Numdr i tipul de sanciuni dispuse pentru incélcarea obiigatiilor legale 0
15. Numar de activitati de pregatire profesionald a personalulul din administraia publica 1
16. Numar de persoane care au fost instuite prin intermediui acfiunilor de formare ‘ 0

profesionald

| 17. Numér de rapoarte anuale privind transparenia decizionald disponibile pe site-ul institugel; | 1

18. Numér de parfi interesate inscrise in Registrul Unic al Transparentei Intereselor (3 nivelul
Guvernului Romanie!

19.Numarul de domenii in “care s-au inscris parfi interesate in Registrului Unic al |

Transparentei Intereselor

20. Numsr de utilizatori ai platformei consultare gov.ro [

21. Numar de intainiri raportate in RUTI de catre factory de decizie vizali de regisiru, din
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administrafia publica

umér de acte normative exceptate de fa publi

care

23. Numér de dezbateri publice organizate la solicitarea societatii civile

24. Numdr minule ale dezbaterifor publice

Acces la informafji
de interes public

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informafiile de

interes public, cu modificarile ulterioare B

z::@ de seturi de date pubiicate In format deschis pe platforma data.gov.ro
Numar de solicitai de informai de interes public primite

Numér de rispunsuri comunicate in termenul legal

4, Numér de réspunsuri formulate cu Intarziere, fats de termenui legal

Numér de solicitdri de informatii de interes blic Ia care nu s-a rdspuns

Numar de reclamatii administrative

Numér de reclamatii administrative solutionate favorabil

Numér de pidngeri in instanis

Numdr de hotarar judecétoresti definitive s irevocabile pronuniate in favoarea |
petentului, ca urmare a plangerilor avand ca obiect comunicarea de informatii de interes

public

S

Numérul gi tipul de sancliuni dispuse peniru Incalcarea obligafiilor iegale 0 _
Numdr de activitalj de tire profesionalé a personalului din administratia ublica 0

Num& de perscane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare [0
profesionald

Numérul §i tipul de masuri interne luate pentru imbunétalirea procesului de comunicare | 0 .
ainformatiilor de interes public :

{0

Numér de UAT-uri care au implementat Memorandumui privind cresterea lransparengi
$i standardizarea afisari informatiilor de interes public :

Numdr de institutii publice cuprinse in platforma transparentd.gov.ro

Existenta raportului de implementare a Legil nr. 544/2001pentru ultimul an

Numér de rapoarte anuale de activitate disponibile pe site-ul institufjei

Gradul de respectarea standardelor prevazute in Anexa 4 SNA (in procente)

Legea nr. 571/2004 privind protectia personaiuiui din autoritatile

incaicari ale legii

! __Numérul si tipul normelor

Numér de sesizari
incélcate (structurate sub forma unui Compendiu

Numér de requlamente intemne armonizale cu prevederile legislative

avertizorului de publice, institufiile publice ¢l din alte unit3§ care semnaleazs f
|

Numar de institufii in care exists persoane special desemnate pentru a primi sesizarile ‘
avertizerilor de integritate

Numdér de institufii In care exista implementat un mecanism cu privire la protecfia
avertizorilor de infegritate

Numadr de masuri administrative adoptate pentru InfAturarea cauzelor sau
circumstanielor care au favorizat Incaicarea normelor, diferentiat pe tipologii

Numér de situafii de represalii la locut de munca

_Numér de plangeri depuse in instanta o

foloal~y

Numr de situatii in care au fost acordate compensatii avertizoritor dein
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.10, Numér de activitali de pregalire profesionald a persenalufui din administratia public [ o
11, Numéar de perscane care au fost instruite prin intermediul actunilor de formare | 0
: profesionala i
10. Distribuirea aleatorie | Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 387/2005 1. Numér de persoane desemnate cu repartizarea aleatorie a cauzelor/sarcinilor de NU
a penfru aprobarea Regulamentului de ordine infericars a serviciu
dosarelor/sarcinilor | instanielor judecatoresti cu modificirile $i completarile 2. Numar de nereguli aparute in sistemul de distribuire aleatorie, diferentiat pe lipologii ESTE
de serviciu ulterioare 3. Numé&r de masuri luate de pregedintele instanteiiconducatorul institufiei pentru
Regulamente, ordine interne remedierea nereguiilor constatate CAZUL
11. Interdictii dupd Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea | 1. Numdr de regulamente inteme care prevad procedura monitorizari situatjilor de | 1
inchelerea angajérii | transpareniei in exercitarea demnitagilor publice, a funciilor pantouflage
in cadrul institufiilor | publice §i in mediul de afaceri, prevenirea si sanclionarea | 2. Numar de institutii in care exista implementat un mecanism cu privire la monitorizarea | 0
publice coruptiei,cu modificarile §i completérile ultericare [art. 94 alin, situatiilor de pantoufiage, inclusiv prin desemnarea unor persoane cu afributii speciale in
(Pantouflage) (3)] acest sens
Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind | 3. Numarde persoane care au desfasurat aclivitélj de monitorizare i control cu privire la | 0
prevenirea, constatarea i sanctionarea neregulilor aparute in | societati comerciale si care au iegit din corpul funciionarilor publici
obfinerea si utlizarea fondurilor europene sifsau a.fondurilor [ 4. Numar de persoanelor care igi desfagoara activitatea/ dau consultantd In cadrul regiilor | 0
| publice nationale aferente acestora [art. 13 alin, (1)] aulonome, societdilor comerciale ori in alte unitéfj cu scop lucrativ din sectorul pubiic, in
termenul de 3 ani dupd iesirea din corpul funclionarilor publici (dintre acele persoane
care ay interdiclie conform legii)
5. Numér de mésuri adoptate pentru remedierea situatiior de pantouflage, diferential pe | 0
tipuri
6. Numér de incalcéri ale prevederilor art. 13 alin (1) constatate 0
7. Numér de solicitérilor catre instanta de judecatd peniru anularea contractului de | 0
finantare in caz de incicare a art. 13 alin. (1)
8. Numdr de sancliunilor aplicate de cétre instante 0
9. Numér de societdli comerciale in care I§i desfagoard activitalea persoane care au | 0
derulat anterior activitalj de monitorizare §i control §i care intrd sub incidenfe art. 13
alin.(1), diferentiat pe domenii majore de activitate
12. Functiile sensibile | Ordinul secretarului general al Guvernului nr, 600/2018 privind 1. Numér functii sensibile si functiile considerate ca fiind expuse la coruplie identificate si|0
aprcbarea Codului controlului intenmanagerial al entitafilor inventariate
publice 2. Numér de persoane cérora li s-a aplicat principiul rotatiei personalului 0
3. Numér masuri de control adecvate i suficiente pentru administrarea i gestionarea | 0

functiilor sensibile

Notd: Cerinele generale 2.2.6 ale Standardului 2 - Atribufi, funcli, sarcini, conform Anexe) la
Ordinul secretarului general al Guvernului nr, 600/2018 privind aprobarea Codului controlulyi
internmanagerial al entitatilor publice.




